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*Aiio de la Diversificacién Productiva y del fortalecimiento de la Educacién”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 010-2015-ALC/MPCH

La Merced, 06 de Enero de 2015.

VISTO:
El Memorando N° 003-2015-A/MPCH de fecha 06 de Enero del 2015, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad al articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado, modificado por la Ley de
Reforma Constitucional N® 28607, concordante con el articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 —
Ley Organica de Municipalidades, las Municipalidades Provinciales y Distritales son Organos de Gobierno
Local, tienen autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su competencia dentro de su
jurisdiccién, dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracion, con sujecién al ordenamiento juridico.
L]

Que, conforme lo sefalado el Articulo 12° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y
de Remuneraciones del Sector Publico aprobado por Decrete Supremo N° 005-20-PCM: La confianza para los
funcionarios no es calificative del carge sine atribuible a la persona a designar, tomando en consideracion su
idoneidad basada en su versacién o experiencia para desempeiar las funciones del respectivo cargo.

Que, el Articulo 77° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa la designacion consiste
en el desempeio de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza por decisiéon de la autoridad
competente en la misma o diferante entidad en este ultimo caso se requiere del conocimiento previo de la
entidad de origen vy del consentimiento del servidor. Si el designado es un servider de carrera, al termino de
la designacién reasume funciones del grupo ocupacional y nivel de carrera que le coryesponda en la entidad
de origen. En caso de no pertenecer a la carrera, concluye su relacién con el Estado.

Que, a través de la Resolucidon de Alcaldia N° 606-2012-ALC/MPCH, de fechﬁ' 07/11/2012 se designa al
servidor municipal Sr. Walter Fedenciano Ponce Pefa, en el cargo de Jefe de la Oficina de Defensa Civil y
Control de Riesgo de la Municipalidad Provincial de Chanchamayo.

Por estos fundamentos, de conformidad a lo dispuesto por ¢l numeral 6} del articulo 20° de la Ley N° 27972 -
ey Organica de Municipalidades, y con las facultades y atribuciones de que estd investido el Despacho de
s§ Alcaldia.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ENCARGAR a partir del 07 de Enero del 2015, al Servidor Municipal Sr. WALTER
FEDENCIANO PONCE PENA en el CARGO DE CONFIANZA DE GERENTE DE ADMINISTRACION de la
Municipalidad Provincial de Chanchamayo, adicionado a sus funciones preestablecidos como Jefe de la
Oficina de Defensa Civil y Control de Riesgo de la Municipalidad Provincial de Chanchamayo.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR la presente Resolucién de Alcaldia al Sr. Walter Fedenciano Ponce Pefia,
Gerencia Municipal, Oficina de Defensa Civil y Control de Riesgo, Gerencia de Administracién, Oficina de
Secretaria General, Gerencia de Asesoria Juridica y Sub Gerencia de Recursos Humanos, conforme a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Municipalidad Provincia,
de Chanchamayo
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