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S e ersheacisn Produciivay del Fortdeamuenn o Lo
RESOLUCION DE ALCALDIA N°215-2015-A/MPCH
La Merced, L0 de juiin de 2015
VISTOS:

Bt Memorando N° 533-2015 A7 W PCH  de fecha 08 de julio de 2015 ¢l memorando N° 555-2013-GEMU/ MPCE,
de fecha 09 de julio de 2015 v.

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad al Aarticuls [0 del Titulo Prelimmnar de la Ley N 27472 Lev Organica de Municipalidades.
concordante con el articulo 1947 de la Constitucién Politica del Estado, modificady por la Ley de Reforma Constitucional
- Ley N° 28607, que preve que fos wuhiernos locales gozan de autonomia politica, economica y administrativa en log
asuntos de su competendia, v sict:do de aplicacion el articulo VI del Tituio Preliminar de este mismo Cuerpo normativo,
las competencias. Precisando que la autonomia que ia Constitucion Politica del Pertl eslablece para las Municipalidades
radica en la faculrad de ejercer actos de gobierno, administratives y de adrinistracion, con sujecion al ordenariiento
juridico;

Que, conforme lo senaia ol Articulo 78° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Adminustrativa y de
Remuneraciones del Sector Puilico aprehade por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, “La rotacién consiste en la
reubicacion del servidor al interior de fu entided para asignarle funcones segun el el de carrera iy grupo ocrpacionl
alcanzados. Se efectia por decision A la artoridud administrativa cuando es dentro del tugar habitual del trabajo o con el
consentimiento del interesado en coso corntrano.”;

Que, con Memorando N 538-2015-A/MPCH, de fecha 08 de julio de 2015, el Despacho de Alcaidia dispone la
ratacion de los servidores Horacio A, Paico Porta al cargo de Responsable de Caja v Consuelo Alarcon Salas al cargn de
Sub Gerente de Saneamiento y Control Parrimonial, indicando que ambas roraciones deberan de realizarse a partir del
lunes 13 de julio de 2015;

Que, con Memorande N 553-2015-GEMU/MPCH, de fecha 09 de julio de 2015, la Gerencia Muni¢ipal
comunica al Sub Gerente de Fecursos Humanos que debera proceder e mplementar la rotacion senalada en el
considerando anterior:

Que, mediante Informe N° 171-2015-SGRH/MPCH la Sub Gerencia de Recursos Humaros, Coma Organo
Tecnico en Recursos Humanos dentro de esta Municipalidad, concluye guc ln rotacien solicitada cumple con los
parametros normativos establecidos en la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Plablico ¥ su reglamento, por lo que recomienda formalizar tal desplazamiento de personal a través de una Resolucian de
Alcaldia. '

Que, por las consideraciones expuestas. resulta pertinente Jdisponer y aprobar la rotacicn de los servidores Horacao A
Paico Porta al cargo de Responsable de Cajay Consuelo Alarcon Szlas al carge de Sub Gerente de Saneamienta y Control
Patrimonial, siendo necesaric emitir la presente Resotucion de Alcaldia;

En base a los documentos de los vistos, fundamentos expuestos en los considerandos de la presente resotucion,
con el visto bueno del Gerente de Asesoria Juridica y Sub Gerente de Recurses Humanos, y en uso de las atnbuciones
conferidas por el inciso 6} del articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972 a este Despacho.

SE RESUELVE:
ARTIiCULO PRIMERO: DISPONER la ROTACION del Servidor Mumcipal Sr, HORACIO ADRIAN PAICO

PORTA, del cargo de Sub Gerente Sanearmiento y Control Patrimonial al cargo de RESPONSAELE DE CAJA a parur det
13 de julic de 2015, sin variacion ¢n el nivel de carrera y grupo ocupacicnal alcanzado por el servidor.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER la ROTACION  de la Servidora Municipal Sra. CONSUELO SONIA
ALARCON SALAS, del cargo de Asistente de la Sub Gerencia de Saneamiento y Control Parrimonial al carge de SUB
GERENTE DE SANEAMIENTO Y CONTROL PATRIMONIAL a partir dei 13 de julio de 2015, sin variacion en el nivel de
carrera y grupo ocupacional alcanzado por el servidor

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR la presente Resolucion de Aicaldia a tos servidores HORACIO ADRIAN
PAICO PORTA v CONSUELO SONIA ALARCON SALAS, comunicandoles que deberan hacer la respectiva entrega e
cargo a su superior jerarquice.

ARTICULO CUARTO: DEJESE SIN EFECTO tado acto administrative o disposicion que contravenga la
presente Resolucion de Alcaldia.

ARTICULO QUINTO: NOTIFICAR la presente Resolucion de Alcaldia, a la Gerencia Municipal, Gerenria cle
Administracion, Sub Gerencia de Contabilidad, Sub Gerencia de Tesoreria, v a la Suly Gerencia de Recursos Humanos,
conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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