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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 221-2015-A/MPCH

La Merced U0 sde julio de 2013,
VISTOQ:

E! Memorial recepcionado con fecha 14 de julie de 2013, firmado por los trabajadores de fu Sub Gerencia de
Limpieza Poblicar v;

CONSIDERANDO:
Que, ce conformidad al Articulo I del Titule Prelminar de la Ley N° 27972 - Ley Orgaruca de Municipahdades,

concordante con el articulo 1947 de la Constitucion Politica del Estade, modificado por la Ley de Reforma Consitucional
- Lev V¥ 28607, que prevé que los goblernos locales an de autonomia pelitica, econdmica v adimunistrativa en

tog
asuntos de su competencia, y siendo de aplicacion el arnicuio VI del Titulo Preliminar de este nusmo cucrpo normativo,
las competencias Precisando que la autonomia que o Construcion Politica del Perd establece para las Municipalidades
radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, adnunistrativos v de administracion, con sujecion al ordenamiento
juridico,

(Que, conforme lo sefala el Articulo 78° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Admimstrativa v de
Remuncraciones del Sector Publico aprobade por Decreto Supremo N° (005-90-PCM, “La rotacion consiste en la
reubicacion del servidor al interior de la entidad para asignarle Tunciones segun el nivel de carrera v grupo ecupacional
alcanzados. Se efectia por decision de la autoridad admirustrativa cuando es dentro del lugar hahitual del trabajo ¢ con
ei consentimicnio del interesado en caso contrario.”

Que, mediante Memorando N° 200-2013-8GRH-GADM/MPCH el Sub Gerente (2] de Recurses Humanos,
comunica al servidor municipal, 3r. Geny Roger Arravo Jorge, gque de acuerdo a la disposicion del Despacho de Alcaldia,
debera asumir el cargo de Sub Gerente de Recaudacion y Control Tributario, a partir del miercoles 10 de junio de 2015,

Que, el Memorial recepcionado con fecha 13 de julio de 2015, firmado per los trabajadores de la Sub Gerencia
de Limpieza Pablica, manfiestan que al haber sido rorado el Sr. Lisandro Araujo Plaza a otra area, proponen que se
designe al Sr. Genv Roger Arrovo Jorge, con quien ha trabajade anos anteriores sin tener mayvores probicmas en el
desempeno de sus tareas y conoce el trabajo que realizan.

Que, por las consideraciones expuestas, resulta pertinente disponer v aprobar la rotacion del servidor Sr. Geny
Roger Arrovo Jorge al cargo de Sub Gereate de Limpicza Publica, siendo necesario emitir la presente Resolucion de
Alcaldia.

lin base a los documentos de los vistos, fundamentos expuestos en los considerandos de la presente resolucion.
con el visto bueno del Gerente de Asesoria Juridica v Sub Gerente de Recursos Humanos, v en uso de ias atnibuciones
conferidas por el inciso 6} del articulo 20° de la Ley Orgamica de Municipalidades N° 27972 a ¢ste Despacho.

SE RESUELVE:
partir del 20 de julio de 2015, sin variacion en el nivel de carrera y grupo ocupacional alcanzado por el servidor.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR !a prescnte Resolucion de Alcaldia al servidor, Sr. GENY ROGER ARROYO
JORGE, comunicandole que deberan hacer la respectiva vntrega de Cargo a su supenor jerarquaico

ARTICULO TERCEROQO: DEJESE SIN EFECTO todo acto administrative o dispesicion que contravenga la
presente Resolucion de Alcaldia.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR la presente Resolucion de Alcaldia, a la Gerencia Municipal, Gerencia de
Admunistracién, Gerencia de Administracion Tributaria, Gerencia de Servicios Publicos, v o la Sub Gerencia de Recursaos
Humanos, conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CCMPLASE.
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