ACTA DE INSTALACION DEL COMITE CONTROL INTERNO DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHANCHAMAYO

ACTA N° 001-2016~CCl

En las instalaciones de ia Municipalidad Provincial de Chanchamayo, siendo las 17:00 horas
dei dia 21 de abril de 2016: se reunieron los miembros integrantes de! Comité de Control
Interno designado mediante Resolucién de Alcaldia N° 106-2016-A/MPCH:

Miembros:

* Jesus Domingo Navarro Balvin - Presidente.
Paulina Margot Bendezi Romero - Miembro.
Oscar Gregorio Herrera Ibadez - Miembro.
Esther Garcia Diaz - Miembro.

Rodolfe Rolande Gutarra Gutiérrez - Miembro.

AGENDA:
1. Instalacion del Comité de Control Interno
2. Designacién de! Secretario Técnico
3. Seguimiento y monitoreo de las actividades para obtener e Diagnostico y Plan de

Trabajo para implementar el Control Interno en el proceso de contratacion publica de |a
Entidad,

ORDEN DEL DiA
1. Instalacion del Comité de Control Interno

El Gerente Municipal, en su calidad de Presidente del Comité de Control interno dio inicio a Iz
sesién, manifestando que la misma fue convocada para instalar el Comité de Control Interno
de la Municipalidad Provincial de Chanchamayo, designado mediante Resolucién de Alcaldia
N° 106-2016-A/MPCH, |a que se encargara de ejecutar las acciones necesarias para la
adecuada implementacion del Sistema de Control Interno y su eficaz funcionamiento.

Al respecto, se hizo una breve exposicion de la obligacién que tienen las entidades publicas
de implementar el Sistema de Control Interno conforme o establece la Ley N° 28718, Ley de
Control Interno de las Entidades del Estado.

2. Designacion del Secretario Técnico

Seguidamente, se procedié con ia designacion del Secretario Técnico del Comité, que recae
en la Abog. Esther Garcia Diaz - Gerente de Administracion Tributaria, quien tendra la
responsabilidad de elaborar las Actas y realizar las coordinaciones correspondientes para la
gjecucion de los acuerdos gue adopte el Comite,

3. Seguimiento y monitoreo de las actividades pPara asegurar la realizacién del
diagnéstico y del plan de trabajo para implementar el Control interno en el proceso de
contratacion publica de la Municipalidad Provincial de Chanchamayo.

Se expuso que, a fin de iniciar la elaboracién del diagnéstico de Controi Interno en el proceso
de contratacion publica y del plan de trabajo, actividades que recaen en el Sub Gerente de



ACUERDOQS

1. Se acordd por unanimidad |a instalacién del Comité de Control Interno de la Municipalidad
Provincial de Chanchamayo.

2. Se acordd por unanimidad la designacion la Abog. Esther Garcia Diaz - Gerente de
Administracion Tributaria, como Secretaria Técnica del Comité,

3. Se acordo realizar el seguimiento y monitoreo al Sub Gerente de Logistica para asegurar
la realizacion del diagnéstico de Control Interno en el proceso de contratacion publica y de
la elaboracién del plan de trabajo.

4. Reaiizar las coordinaciones necesarias para asegurar |a asistencia del Sub Gerente de
Logistica de la Municipalidad Provincial de Chanchamayo y del equipo que éste haya
conformado, a las sesiones de capacitacion que convoque la Contraloria General de la
Republica, a fin de implementar el Control Interno en el proceso de contratacion publica,

Siendo las 18:47 horas, y no habiendo asuntos pendientes por tratar, se dio por terminada la
sesion suscribiendo la presente Acta en sefal de conformidad.
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Nota:

1. Se deberd incluir las firmas de todos los miembros mediante los cuaies se da por instalado el CCI.

2. El presente formato contiene Ja informacion minima que debe contener el acta de instalacion, el CCI puede
incorpgrar otros puntos a tratar segun lo considere pertinente.
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